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Č. 00331/2020/OASe-3     

Pokyny riaditeľky školy k organizácii a podmienkam výchovy a vzdelávania 

pre školský rok 2020/2021 po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 

 

Vstup do školy 

 Všetky osoby vstupujú hlavným vchodom, kde im bude termokamerou zmeraná telesná teplota. 

 Termokamera zvukovým signálom upozorní na zvýšenú teplotu a absenciu rúška. 

 Pri meraní teploty dozor postupuje podľa prílohy č. 6 – Ranný filter. 

 

 Pri vstupe do priestorov školy je povinnosťou vydezinfikovať si ruky. 

 

 Nikto s príznakmi infekcie dýchacích ciest, ktoré by mohli zodpovedať známym príznakom COVID-

19 (zvýšená telesná teplota, kašeľ, zvracanie, kožná vyrážka, hnačky, náhla strata chuti a čuchu, 

iný príznak akútnej infekcie dýchacích ciest) nesmie vstúpiť do priestorov školy.  

 

 Vstup rodičov a iných osôb do budovy školy je obmedzený. 

 

Organizácia a podmienky výchovy a vzdelávania sú rozpracované v troch úrovniach – zelenej, oranžovej 

a červenej:  

Zelená fáza predstavuje stav, kedy stredná škola nemá žiadneho žiaka či zamestnanca, u ktorých je 

podozrenie na infikovanie (ďalej len „podozrivý žiak, zamestnanec“) – príloha č. 1a. 

Oranžová fáza zachytáva situáciu, kedy má škola podozrivého žiaka alebo zamestnanca – príloha č. 1b.  

Červená fáza obsahuje zoznam opatrení v prípade pozitivity dvoch a viac prípadov u žiakov alebo 

nepedagogického pracovníka, alebo jedného prípadu u pedagogických zamestnancov  – príloha č. 1c. 

Opatrenia majú smerovať ku implementácii odporúčaní Úradu verejného zdravotníctva založené na 
princípe ROR - Rúško, Odstup, Ruky.  
Rúško sú opatrenia na obmedzenie priestorovej distribúcie kvapôčok telesných tekutín. K tomu patrí aj 

obmedzovanie nútenej cirkulácie vzduchu vo vnútorných priestoroch.  

Odstup je opatrenie smerujúce k minimalizácii osobných kontaktov a obmedzovanie skupinových aktivít. 

Ruky sú opatrenia eliminujúce prenos infekcie z kontaminovaného povrchu na sliznice. 
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ZELENÁ FÁZA 

Zamestnanec: 
- Pri vstupe do budovy prejde tzv. ranným filtrom. Týka sa to aj zamestnancov prichádzajúcich 

bočným vchodom č. 1 z parkoviska. 

- Je povinný: nosiť rúško alebo ochranný štít vo všetkých priestoroch školy, dodržiavať odstup, 

minimalizovať zhromažďovanie sa, dezinfikovať si ruky. 

- Realizovať časté a intenzívne vetranie. 

- Rukavice pre bežné činnosti nie sú nutné, potrebné sú ale napr. pri príprave jedla, likvidácii 

odpadu, dezinfekcii atď. 

- Pri prvom nástupe do práce všetci zamestnanci školy vyplnia Dotazník o zdravotnom stave 

pred nástupom do zamestnania (príloha č. 2). 

- Každý zamestnanec predkladá po každom prerušení dochádzky v trvaní viac ako tri dni písomné 

Vyhlásenie o tom, že neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne 

opatrenie (príloha č. 3). 

- Ak sa u zamestnanca školy objavia príznaky nákazy COVID – 19 v priebehu jeho pracovného dňa, 

bezodkladne o tom informuje riaditeľa školy a opustí školu v najkratšom možnom čase s použitím 

rúška.  

- Zamestnanci školy plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podľa pracovnej zmluvy. 

Ak niektorý zo zamestnancov zo subjektívnych dôvodov (obava z nákazy, nepodložená klinickými 

príznakmi) odmieta vykonávať pracovnú činnosť osobne a na pracovisku, zamestnávateľ môže:  

 sa dohodnúť so zamestnancom na čerpaní dovolenky ( § 111 ods. 1 Zákonníka práce) alebo  

 ospravedlniť neprítomnosť zamestnanca na pracovisku bez náhrady mzdy (tzv. prekážka 

v práci na strane zamestnanca) podľa § 141 ods. 3 písm. c) Zákonníka práce.  

 

Škola: 
- Výchovno – vzdelávací proces prebieha v nezmenenej forme.  

- Prebieha riadne praktické vyučovanie podľa ŠkVP.  

- Hlavný vchod do školy bude vybavený termokamerou na meranie telesnej teploty 

a monitorovanie rúška. 

- Hlavný vchod, vchod do školskej jedálne z oboch strán, vchod do pavilónu odborných učební a 

vstup do športovej haly budú vybavené bezdotykovými senzorovými stojanmi s bezoplachovou 

dezinfekciou. Po 7,45 h bude jeden stojan premiestnený do budovy starej školy. 

- Triedni učitelia zabezpečia v  triedach papierové utierky. 

- Všetci zamestnanci zabezpečia časté a intenzívne vetranie.  

- Podľa možností sa aktivity budú organizovať tak, aby bolo možné väčšiu časť dňa tráviť vonku či už 

v areáli školy, alebo mimo neho podľa podmienok školy. 

- Počas veľkej prestávky bude pri vhodnom počasí žiakom sprístupnené „Átrium“. Každá trieda 

s cieľom eliminovať prechádzanie sa po chodbách a obmedziť zhromažďovania sa, bude mať 

pridelenú a označenú lavičku. 

- Všetci zamestnanci budú opakovane upozorňovať žiakov na dodržiavania hygienických pravidiel 

pri kašľaní a kýchaní.  
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- Toalety budú vybavené mydlom v dávkovači a jednorazovými papierovými utierkami.  

- Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimálne dvakrát denne a podľa potreby.  

- Škola zabezpečí dôkladné čistenie všetkých miestností, v ktorých sa žiaci a zamestnanci školy 

nachádzajú, najmenej raz denne.  

- Dezinfekcia dotykových plôch, ostatných povrchov alebo predmetov, ktoré používa zvlášť veľký 

počet ľudí(napr. kľučky dverí), musí byť vykonávaná minimálne dvakrát denne a podľa potreby.  

- Škola zriadi izolačné miestnosti – bunky na 1 a 2. poschodí ŠI, do ktorých budú umiestnení žiaci 

s príznakmi COVID-19 do príchodu zákonného zástupcu. 

- V prípade podozrivého žiaka alebo zamestnanca sa škola riadi usmerneniami z Oranžovej fázy.  

- Škola nebude organizovať viacdňové školské výlety, spoločenské akcie a iné hromadné podujatia 

ani hromadné otvorenie školského roku. 

- Telocvičňa a ostatné vnútorné priestory na šport- posilňovňa sa do 20.9. nevyužívajú.  

 

Školská jedáleň: 
- Škola zabezpečí stravovanie tak, aby sa triedy nepremiešavali a netvorili sa rady pri výdajných 

okienkach. Rozpis výdaja obedu bude vyvesený na dverách pri vstupe do ŠJ. 

- Škola zabezpečí, aby sa stravníci školy nepremiešavali  s cudzími stravníkmi a so žiakmi 

a zamestnancami Gymnázia V. Mihálika Sereď. 

- Pokrmy stravníkom vydáva personál vrátane čistých príborov. Stravníci si sami jedlo a pitie 

nedokladajú a neberú si ani príbory.  

- Pri príprave jedál a pri vydávaní budú dodržiavané zvýšenou mierou bežné hygienické pravidlá a pri 

príprave jedla, likvidácii odpadu a dezinfekcii je nevyhnutné používať hygienické rukavice.  

 

Žiak/zákonný zástupca 
- Je povinný: nosiť rúško alebo ochranný štít vo všetkých priestoroch školy, dodržiavať odstup, 

minimalizovať zhromažďovanie sa, dezinfikovať si ruky. 

- Žiaci budú predchádzať zhromažďovaniu sa pred školou a v priestoroch školy.  

- Žiak musí mať pri sebe v priestoroch školy dve rúška (jedno náhradné v prípade potreby) a 

papierové jednorazové vreckovky.  

- Predkladá pri prvom nástupe žiaka do školy Dotazník a Čestné vyhlásenie (príloha č. 4). 

- Predkladá po každom prerušení dochádzky žiaka do strednej školy v trvaní viac ako tri dni  

písomné Vyhlásenie o tom, že žiak neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené 

karanténne opatrenie (príloha č. 5).  

- V prípade, že je u dieťaťa podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-19, alebo mu bola 

nariadená karanténa bezodkladne o tejto situácii informuje príslušného vyučujúceho a riaditeľa 

školy. Za týchto podmienok je žiakovi prerušená dochádzka do školy. Ak ide o plnoletých žiakov, 

plnia uvedené povinnosti osobne. 

- Ak žiak ráno alebo v priebehu dňa vykazuje niektorý z možných príznakov COVID-19, bude 

umiestnený do samostatnej izolačnej miestnosti na 1. alebo 2. poschodí ŠI a škola kontaktuje  

zákonných zástupcov, ktorí si dieťa bezodkladne vyzdvihnú.  
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ORANŽOVÁ FÁZA 

Oranžová fáza nastáva v prípade PODOZRIVÉHO žiaka, alebo pracovníka z ochorenia COVID-19, či v 
prípade nariadenia ÚVZ SR.  

 

Žiaka, či zamestnanca môže určiť ako podozrivého jedine miestne príslušné RUVZ alebo spádový 
všeobecný lekár. V prípade, že:  

- a) mieste príslušný RUVZ oznámi škole podozrenie výskytu ochorenia u žiaka alebo zamestnanca 

školy, škola postupuje podľa nižšie uvedených krokov a čaká na pokyny a poskytuje plnú súčinnosť 

miestne príslušnému RUVZ,  

 

- b) zákonný zástupca alebo zamestnanec oznámi po indikácií všeobecným lekárom škole, že je u 

jeho dieťaťa (v prípade zákonného zástupcu) alebo uňho (v prípade zamestnanca) podozrenie 

na ochorenie COVID-19. V prípade ak RUVZ neskontaktuje školu do 48 hodín, škola kontaktuje 

miestne príslušné RUVZ a informuje o podozrení u žiaka / zamestnanca, škola následne postupuje 

podľa nižšie uvedených krokov a čaká na pokyny a poskytuje plnú súčinnosť miestne príslušnému 

RUVZ.  

 

Pri podozrení na ochorenie v prípade ŽIAKA:  

- Podozrivý žiak nenavštevuje školu a škola do usmernenia príslušným RUVZ, alebo výsledkov jeho 

RT-PCR testu preruší školskú dochádzku úzkym kontaktom žiaka (napr. spolužiaci v triede). 

- Ak je podozrivý podrobený RT-PCR testu a výsledok je:  

a) negatívny, výučba sa obnovuje pre všetkých žiakov, ktorým bola prerušená dochádzka do 

školy. Podozrivého žiaka ďalej manažuje miestne príslušný RÚVZ, ostatní žiaci prinesú 

Vyhlásenie o bezinfekčnosti, podpísané zákonným zástupcom (príloha č. 5), 

b) pozitívny, všetci žiaci, ktorým bola prerušená dochádzka do školy, naďalej ostávajú v 

domácom prostredí až do doby určenia postupu miestne príslušného RUVZ. Ak vylúčená 

nebola celá trieda, tak sa preruší školská dochádzka na celú triedu až do doby určenia iného 

postupu miestne príslušným RUVZ.  

 

Škola zabezpečí dištančné vzdelávanie v predmetoch všeobecného vzdelávania a v odborných vyučovacích 
predmetoch teoretického vyučovania.  

 
Pri podozrení na ochorenie v prípade ZAMESTNANCA: 

- Podozrivý pracovník nevykonáva pracovnú činnosť, je v domácom prostredí rovnako ako osoby 

z jeho úzkych kontaktov do usmernenia príslušným RUVZ (napr. napríklad kolegovia zdieľajúci 

jednu pracovnú miestnosť). V prípade zamestnanca stravovacieho zariadenia uzatvoriť zariadenie 

do určenia ďalšieho postupu miestne príslušného RÚVZ .  

- Ak je podozrivý podrobený RT-PCR testu a výsledok je:  
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a) negatívny, informuje zamestnávateľa a vylúčené úzke kontakty sa vracajú do práce. 

Podozrivého manažuje príslušný všeobecný lekár a RUVZ, ktorí rozhodnú o návrate pracovníka 

do pracovného procesu,  

b) pozitívny, informuje zamestnávateľa, situáciu ďalej manažuje miestne príslušný RUVZ a 

prechádza sa do červenej fázy podľa usmernenia tohto materiálu.  

 
Pri podozrení na ochorenie v prípade ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU alebo OSOBY V ÚZKOM KONTAKTE 
SO ŽIAKOM škola čaká na pokyny a poskytuje plnú súčinnosť miestne príslušnému RUVZ.  
 

Pracovno-právne vzťahy: 
Pri podozrení na ochorenie Covid-19 v prípade žiaka, pedagogický zamestnanec, ktorý bol v úzkom 
kontakte s konkrétnym žiakom, odchádza do domácej izolácie, zamestnávateľ v uvedenom prípade 
ospravedlní neprítomnosť vyššie uvedeného zamestnanca na pracovisku a poskytne mu náhradu mzdy 
(uplatní tzv. prekážku v práci na strane zamestnávateľa) podľa § 142 ods. 3 Zákonníka práce, a to až 
do získania/potvrdenia negatívneho výsledku laboratórneho testu. Po negatívnom výsledku 
laboratórneho testovania pedagogický zamestnanec ďalej pokračuje vo výkone pracovnej činnosti 
v súlade s pracovnou zmluvou.  
 
Pri podozrení na ochorenie Covid-19 v prípade zamestnanca, tento zamestnanec odchádza do domácej 
izolácie, zamestnávateľ ospravedlní jeho neprítomnosť na pracovisku a poskytne mu náhradu mzdy 
(uplatní tzv. prekážku v práci na strane zamestnávateľa) podľa § 142 ods. 3 Zákonníka práce, a to až 
do získania/potvrdenia negatívneho výsledku laboratórneho testu. Po negatívnom výsledku 
laboratórneho testovania zamestnanec ďalej pokračuje vo výkone pracovnej činnosti v súlade s pracovnou 
zmluvou. Ak bolo testovanie pozitívne, zamestnávateľ postupuje v súlade s pokynmi RÚVZ. Ak RÚVZ 
nariadil zamestnancovi domácu izoláciu, zamestnávateľ ospravedlní neprítomnosť zamestnanca na 
pracovisku a poskytne mu náhradu mzdy (uplatní tzv. prekážku v práci na strane zamestnávateľa) podľa § 
142 ods. 3 Zákonníka práce, a to až do získania/potvrdeného negatívneho výsledku laboratórneho testu. 
Po negatívnom výsledku laboratórneho testovania zamestnanec ďalej pokračuje vo výkone pracovnej 
činnosti v súlade s pracovnou zmluvou.  
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ČERVENÁ FÁZA 

Červená fáza nastáva pri dvoch a viac potvrdených pozitívnych prípadoch medzi žiakmi, alebo dvomi 
nepedagogickými zamestnancami alebo jedným pedagogickým zamestnancom alebo v prípade 
nariadenia ÚVZ SR . 

 
Ak sa ochorenie COVID-19 potvrdí u 2 a viac žiakov, škola preruší vyučovanie v triedach žiakov 
s potvrdeným ochorením COVID-19 a prerušiť vyučovanie ich úzkych kontaktov. Ďalej sa postupuje podľa 
usmernenia príslušného všeobecného lekára alebo miestne príslušného RUVZ. V škole sa uskutoční 
dezinfekcia podľa aktuálne platného usmernenia hlavného hygienika,  

Ak sa u niektorej z osôb v domácej izolácii (žiakov alebo zamestnancov) objavia počas doby zatvorenia 
školy príznaky na COVID-19, dotyčného manažuje príslušný lekár všeobecnej starostlivosti,  

 
V prípade potvrdeného pedagogického zamestnanca, osoby v úzkom kontakte daného zamestnanca 
odchádzajú do domácej izolácie; ďalej sa postupuje podľa usmernenia príslušného všeobecného lekára 
alebo miestne príslušného RUVZ. V škole sa uskutoční dezinfekcia podľa aktuálne platného usmernenia 
hlavného hygienika.  
Ak sa u nejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia počas doby zatvorenia školy príznaky 
na COVID-19, dotyčného manažuje príslušný lekár všeobecnej starostlivosti.  
 
V prípade potvrdeného nepedagogického pracovníka, osoby v úzkom kontakte daného zamestnanca 
odchádzajú do domácej izolácie. Ďalej sa postupuje podľa usmernenia príslušného všeobecného lekára 
alebo miestne príslušného RUVZ. V škole sa uskutoční dezinfekcia podľa aktuálne platného usmernenia 
hlavného hygienika.  
 
V prípade potvrdeného zákonného zástupcu alebo osoby v úzkom kontakte so žiakom alebo 
pracovníkom škola čaká na pokyny a poskytuje plnú súčinnosť miestne príslušnému RUVZ.  
 
Organizácia výchovno – vzdelávacieho procesu počas červenej fázy: 
 

- Prebieha kombinovaný spôsob vyučovania (dištančný aj prezenčný) podľa výskytu ochorenia, 

podľa ročníkov, alebo tried.  

- Praktické vyučovanie na pracovisku praktického vyučovania a na pracovisku zamestnávateľa je 

prerušené do doby rozhodnutia RÚVZ.  

- Škola zmení organizáciu vyučovania (úprava rozvrhu, úprava vnútorného časového členenia 

vyučovacieho dňa).  

- Počas prerušenia vyučovania zamestnávateľ ospravedlní neprítomnosť zamestnancov 

na pracovisku s náhradou mzdy (uplatní tzv. prekážku v práci na strane zamestnávateľa) podľa § 

142 ods. 3 Zákonníka práce, a to až do získania negatívneho výsledku laboratórneho testu. 

Po negatívnom výsledku laboratórneho testovania pedagogický zamestnanec ďalej pokračuje vo 

výkone pracovnej činnosti v súlade s pracovnou zmluvou.  

- Ak je výchova a vzdelávanie organizované ako dištančné, pedagogický zamestnanec zabezpečuje 

dištančné vzdelávanie formou práce z domu (homeoffice) a patrí mu príslušný plat, pretože ide o 

riadne vykonávanie práce.  
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Úzke kontakty sú osoby, ktoré:   
 mali osobný kontakt s podozrivým prípadom COVID-19 do dvoch metrov dlhšie ako 15 minút,  

 mali fyzický kontakt s podozrivým prípadom COVID-19,  

 boli v uzavretom prostredí (triede, zasadacej miestnosti) s podozrivým prípadom COVID-19 dlhšie 

ako 15 minút  

 mali nechránený priamy kontakt s infekčnými výlučkami podozrivého prípadu COVID-19 (napr. 

pri kašľaní),  

 sedeli vedľa podozrivého prípadu COVID-19, a to až do vzdialenosti do dvoch miest 

od podozrivého  

 

Tieto pokyny nadobúdajú platnosť od 02. 09. 2020 a rešpektujú opatrenia a rozhodnutia Úradu verejného 

zdravotníctva SR (ďalej len „UVZ SR“) a budú podliehať pravidelnej aktualizácií a sú záväzné pre všetkých 

žiakov, zamestnancov a návštevníkov školy. 

Zamestnanci, žiaci a návštevníci školy sú povinní rešpektovať a dodržiavať Manuál pre stredné školy 

vydaný 26. 08. 2020 Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR, ktorý upravuje organizáciu a 

podmienky výchovy a vzdelávania v stredných školách pre školský rok 2020/2021. Cieľom dokumentu je 

stanoviť základné prevádzkové podmienky stredných škôl po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 

a pre potreby dodržiavania protiepidemických opatrení a odporúčaní.  

Dokument je zverejnený na: https://www.minedu.sk/stredne-skoly-aktualizovane-2682020/ 

V Seredi, 27. 08. 2020 

 

 

                                                                                                                         Ing. Marta Melayová 

                                                                                                                              riaditeľka školy 

https://www.minedu.sk/stredne-skoly-aktualizovane-2682020/
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Príloha č. 1a 
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Príloha č. 1b 
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Príloha č. 1c 

 



  

 

 

Príloha č. 2 

Zdravotný dotazník a čestné vyhlásenie zamestnanca pred nástupom zamestnania 
 (Ochorenie COVID – 19 spôsobené koronavírusom SARS-CoV-2) 

 

 

Meno a priezvisko:    …………………………………………………………………… 

Dátum narodenia:    …………………………………………………………………… 

Práca, ktorú bude vykonávať:  …………………………………………………………………… 

 

Dôvod použitia dotazníka: Dotazník je dôležitý z hľadiska monitorovania zdravia zamestnanca, 
v súvislosti so začiatkom školského roka 2020/2021 počas trvania pandémie Covid-
19,resp.koronavírusomSARS-CoV-2. Je dôležité, aby pracovisko bolo bezpečným miestom na prácu 
pre všetkých zamestnancov aj v súlade s §5, Zákona č. 124/2006Z.z. 
 

Dotazník vypĺňa každý zamestnanec   * odpoveď zakrúžkujte  

Prehlasujem, že som cestoval v termíne od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej republiky: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že som sa zúčastnil hromadného podujatia* v termíne od 17. 8. do 1. 9. 2020: 

ÁNO NIE 

* pod hromadným podujatím sa rozumie hlavne: športové sústredenie, koncerty, svadby, rodinné oslavy. 

 

V prípade, že ste na niektorú z hore uvedených otázok odpovedali „ÁNO,“ ste povinný sledovať 
Váš zdravotný stav zdravotný stav osôb žijúcich v spoločnej domácnosti a iných blízkych osôb, 
s ktorými ste v častom kontakte. 
 
V prípade výskytu príznakov (nádcha, kašeľ, telesná teplota nad 37°C, strata čuchu a chuti, 
hnačka, bolesti hlavy) u Vás alebo osôb žijúcich v spoločnej domácnosti a iných blízkych osôb 
ste povinný bezodkladne kontaktovať lekára všeobecnej starostlivosti (VLD) a postupovať 
v zmysle jeho odporúčaní a nenastúpiť do zamestnania do doby určenej príslušným lekárom. 
 
Ďalej vyhlasujem, že neprejavujem príznaky akútneho ochorenia, že mi Regionálny úrad 
verejného zdravotníctva Slovenskej republiky ani lekár všeobecnej zdravotnej starostlivosti 
nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, zvýšený zdravotný dozor alebo lekársky 
dohľad).Nie je mi známe, že by som ja alebo iné osoby, ktoré so mnou žijú spoločne 
v domácnosti, ako aj iné blízke osoby, prišli v priebehu ostatného mesiaca do styku s osobami, 
ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnačka, vírusový zápal pečene, zápal 
mozgových blán, horúčkové ochorenie s vyrážkami). 
 
 

V ................................   dňa  ..............................   
 .................................................. 
 Podpis zamestnanca 
  



 

 

Príloha č.3 

Vyhlásenie  zamestnanca pred nástupom do zamestnania 
 po prerušení dochádzky v trvaní viac ako tri dni 

 (Ochorenie COVID – 19 spôsobené koronavírusom SARS-CoV-2 

 

Meno a priezvisko:    …………………………………………………………………… 

Dátum narodenia:    …………………………………………………………………… 

Práca, ktorú bude vykonávať:   …………………………………………………………………… 

Dôvod použitia dotazníka: Dotazník je dôležitý z hľadiska monitorovania zdravia zamestnancov, ktorí sa 
vracajú späť do zamestnania po neprítomnosti na pracovisku trvajúcej viac ako 3 dni počas trvania pandémie 
Covid-19,resp.koronavírusomSARS-CoV-2. Je dôležité, aby pracovisko bolo bezpečným miestom na prácu pre 
všetkých zamestnancov aj v súlade s § 5 Zákonač.124/2006Z.z. 

Dotazník vypĺňa každý zamestnanec pred vstupom do zamestnania.                          * odpoveď zakrúžkujte 

Prehlasujem, že nemám zvýšenú teplotu nad 37°C (po nameraní zvýšenej teploty do 37,5 °C, 
odporúčame opätovne zmerať teplotu po 5 minútach)*: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že nepociťujem škriabanie v hrdle (bolesť hrdla) *: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že nepociťujem bolesť hlavy*: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že nepociťujem ťažkosti s dýchaním *: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že nemám kašeľ*: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že nepociťujem neobvyklú únavu*: 

ÁNO NIE 

 Prehlasujem, že som zamestnancom z rizikovej skupiny*: (starší ľudia s chronickými ochoreniami 
srdca a pľúc (astma, CHOCHP, chronické bronchitídy), s cukrovkou, s oslabenou imunitou 

ÁNO NIE 

Ak zamestnanec má niektorý z vyššie uvedených príznakov, neodkladne o tom informuje svojho 

nadriadeného. Odporúčame ihneď poslať zamestnanca z práce domov. 

Následne má zamestnanec telefonicky kontaktovať svojho všeobecného lekára, ktorý určí podľa 

zdravotných ťažkostí a anamnézy ďalší postup. Takto postupuje zamestnanec aj v prípade výskytu 

ťažkostí doma. Zamestnanec bude informovať zamestnávateľa - či má na daný deň celodennú domácu 

liečbu, prípadne či je na PN, alebo na základe konzultácie so všeobecným lekárom a opakovaného 

merania teploty doma môže na druhý deň nastúpiť do práce. 

V prípade výskytu uvedených príznakov v priebehu nasledujúci dní (do nasledujúceho vyplnenia 

dotazníka zamestnancom) je postup rovnaký. 

Tento zdravotný dotazník vypĺňa zamestnanec a bude platný do doby pominutia pandemickej 

epidémie koronavírusom SARSCoV-2 a ochorenia COVID– 19 a bude archivovaný podľa platných 

právnych predpisov GDPR.  

 

V Seredi  dňa .............................                                   ..................................................... 
         Podpis zamestnanca 

 



 

 

Príloha č. 4 

Zdravotný dotazníka zákonného zástupcu žiaka alebo plnoletého žiaka pred 

nástupom do strednej školy 

Vyhlásenie zákonného zástupcu alebo plnoletého žiaka o bezinfekčnosti 
(Ochorenie COVID – 19 spôsobené koronavírusom SARS-CoV-2) 

Meno a priezvisko zák. zástupcu, 
u plnoletých meno a priezvisko žiaka: 

 

Adresa zákonného zástupcu, u plnoletých 
adresa žiaka: 

 
 
 

Telefón zákonného zástupcu, u plnoletých 
telefón žiaka: 

 

Dôvod použitia tohto dotazníka: Dotazník je dôležitý z hľadiska monitorovania zdravia žiaka, v súvislosti so 

začiatkom šk. roka 2020/2021 počas trvania pandémie Covid-19,resp.koronavírusomSARS-CoV-2. Je dôležité, aby 

školy a školské zariadenia boli bezpečným miestom pre žiakov v procese vzdelávania a výchovy. 

Dotazník vypĺňa každý zákonný zástupca žiaka resp. plnoletý žiak: ** odpoveď zakrúžkujte 

Prehlasujem, že moje dieťa vycestovalo v termíne od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej republiky: 
Plnoletý žiak: Prehlasujem, že som vycestoval/a v termíne od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej 
republiky: 

ÁNO NIE 

Prehlasujem, že moje dieťa sa zúčastnilo hromadného podujatia*od 17. 8. do 1. 9. 2020: 
Plnoletý žiak: Prehlasujem, že som sa zúčastnil/a hromadného podujatia*od 17. 8. do 1. 9. 2020:  

ÁNO NIE 

* pod hromadným podujatím sa rozumie hlavne: detský tábor, športové sústredenie, koncerty, svadby, rodinné oslavy. 

V prípade, že ste na niektorú z hore uvedených otázok odpovedali „ÁNO,“ ste povinný sledovať 

zdravotný stav žiaka a osôb žijúcich v spoločnej domácnosti a iných blízkych osôb, s ktorými je žiak 

v častom kontakte. 

V prípade výskytu príznakov (nádcha, kašeľ, telesná teplota nad 37°C, strata čuchu a chuti, hnačka, 

bolesti hlavy) u žiaka alebo osôb žijúcich v spoločnej domácnosti a iných blízkych osôb, ste povinný 

bezodkladne kontaktovať lekára všeobecnej starostlivosti (VLD a VLDD) a postupovať v zmysle jeho 

odporúčaní a žiak nenavštevuje školu do doby určenej príslušným lekárom. 

Vyhlasujem, že žiak/ja ...............................................................................................................,  bytom v 

.................................................................................................., neprejavuje/m príznaky akútneho 

ochorenia(telesná teplota nad 37,5 °C alebo triaška, malátnosť, neprimeraná únava, začervenané, 

zapálené oči s výtokom, upchatý nos so sťaženým dýchaním nosom, hustý skalený, zafarbený (žltý, 

zelený) výtok z nosa (nádcha), bolesť uší, výtok z uší, oslabený sluch, suchý dusivý kašeľ, vlhký 

produktívny kašeľ, vracanie, riedka stolica niekoľkokrát denne, novovzniknuté začervenanie kože, 

vyrážky, chrasty a pod. na koži), že regionálny úrad verejného zdravotníctva ani lekár všeobecnej 

zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast menovanému žiakovi/mne nenariadil karanténne opatrenie 

(karanténu, zvýšený zdravotný dozor alebo lekársky dohľad). 

Nie je mi známe, že by žiak/ja, jeho/moji rodičia alebo iné osoby, ktoré s ním/so mnou žijú spoločne v 

domácnosti, prišli v priebehu ostatného mesiaca do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosné 

ochorenie (napr. COVID-19, hnačka, vírusový zápal pečene, zápal mozgových blán, horúčkové ochorenie 

s vyrážkami). 

 

V .......................................... dňa .................................                       .................................................. 

 Podpis zákonného zástupcu/žiaka  



 

 

Príloha č. 5 

Vyhlásenie zákonného zástupcu alebo plnoletého žiaka o bezinfekčnosti 

po prerušení dochádzky v trvaní viac ako tri dni 

Meno a priezvisko zák. zástupcu, 
u plnoletých meno a priezvisko žiaka: 

 

Adresa zákonného zástupcu, 
u plnoletých adresa žiaka: 

 
 
 

Telefón zákonného zástupcu, 
u plnoletých telefón žiaka: 

 

 

 

Vyhlasujem, že žiak/ja ........................................................................., bytom 

v  ..................................................................................., neprejavuje/m príznaky 

akútneho ochorenia(telesná teplota nad 37,5°C alebo triaška, malátnosť, 

neprimeraná únava, začervenané, zapálené oči s výtokom, upchatý nos so sťaženým 

dýchaním nosom, hustý skalený, zafarbený (žltý, zelený) výtok z nosa (nádcha), 

bolesť uší, výtok z uší, oslabený sluch, suchý dusivý kašeľ, vlhký produktívny kašeľ, 

vracanie, riedka stolica niekoľkokrát denne, novovzniknuté začervenanie kože, 

vyrážky, chrasty a pod. na koži), že regionálny úrad verejného zdravotníctva ani lekár 

všeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast menovanému žiakovi/mne 

nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, zvýšený zdravotný dozor alebo lekársky 

dohľad). 

 

Nie je mi známe, že by žiak/ja, jeho/moji rodičia alebo iné osoby, ktoré s ním/so 

mnou žijú spoločne v domácnosti, prišli v priebehu ostatného mesiaca do styku s 

osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnačka, vírusový 

zápal pečene, zápal mozgových blán, horúčkové ochorenie s vyrážkami). 

 

V ................................. dňa ................... 

 

 ...................................................... 

 Podpis zákonného zástupcu/žiaka  



 

 

 
 

 

Príloha č. 6 

Ranný filter 
 

Fyziologická teplota človeka je 37 +/- 0,2°C . 

 
Ak je vstupujúcemu do budovy nameraná telesná teplota pri prvom meraní vyššia ako 37,2°C, 
vstupujúci odíde do izolácie vedľa vrátnice, meranie sa zopakuje po 5 minútach pokoja.  
Ak je pri druhom meraní nameraná teplota opäť vyššia ako 37,2°C, zopakovať ešte raz 3. meranie 
po ďalších piatich minútach. 
Ak bude stále telesná teplota viac ako 37,2°C, nebude mu umožnené zúčastniť sa vyučovania.  
 
Ak je prítomný pri vstupe do školy zákonný zástupca, neplnoletému žiakovi nebude umožnený 
vstup do budovy školy. Ak nie je pri meraní teploty prítomný zákonný zástupca,  neplnoletý žiak 
bude izolovaný v izolačnej miestnosti na ŠI a bezodkladne bude kontaktovaný zákonný zástupca, 
ktorý si žiaka vyzdvihne.  
 Plnoletý žiak odchádza domov sám, o čom škola upovedomí jeho rodiča. 
V daný deň odchádza žiak do domáceho ošetrenia.  
V žiadnom prípade nie je odoslaný na vyšetrenie k všeobecnému lekárovi pre deti a dorast. Rodič 
doma postupuje štandardne. Ak žiak počas dňa v domácom prostredí nevykazuje iné známky 
ochorenia (nielen príznaky Covid-19, ale aj iné príznaky), telesná teplota klesla, nie je potrebná 
ďalšia izolácia a žiak môže ísť na druhý deň opäť do školy, kde sa štandardne ráno opäť vykoná 
meranie telesnej teploty pri vstupe do budovy školy.  
 
Ak žiak počas dňa vykazuje v domácom prostredí akékoľvek príznaky ochorenia, zákonný zástupca 
zabezpečuje starostlivosť o žiaka obvyklým spôsobom. Ak ide o ľahké príznaky, ktoré dokáže 
zvládnuť bez pomoci lekára, nechá žiaka doma do ústupu príznakov. Pri minimálnych príznakoch 
počas troch dní, nie je vždy potrebná návšteva lekára, mierne príznaky ustúpia spontánne a nie je 
potrebný zásah lekára. 
 
Ak neprítomnosť žiaka v škole trvá 3 dni a menej, po upravení zdravotného stavu prichádza žiak 
do školy a pri nástupe predkladá Vyhlásenie o bezinfekčnosti - (príloha č. 5) podpísané rodičom. 
(Vzhľadom na ľahké ťažkosti lekára nepotreboval, nie je potrebné Potvrdenie o chorobe podpísané 
lekárom.)  
 
Ak je zdravotný stav žiaka taký, že je potrebná rada, prípadne vyšetrenie žiaka, rodič kontaktuje 
lekára všeobecnej starostlivosti o deti telefonicky, mailom, alebo iným dištančným spôsobom 
a ďalej postupuje podľa jeho pokynov. 
 
Ak žiak nepríde do školy 3 po sebe nasledujúce dni, rodič predkladá pri nástupe len Vyhlásenie 
o bezinfekčnosti (príloha č.5) podpísané rodičom. Ak žiak nepríde do školy z dôvodu ochorenia 
trvajúceho viac ako 3 po sebe nasledujúce dni a ochorenie vyžadovalo návštevu lekára, rodič pri 
opätovnom nástupe žiaka do školy predloží Potvrdenie o chorobe, vystavené príslušným lekárom.  
 
V prípade súrodencov, ak jedno z detí neprejde ranným zdravotným filtrom resp. bude počas dňa 
izolované, budú deti posudzované samostatne (druhé izolované nie je a zúčastňuje sa vyučovania).
 


