
Najważniejsze wytyczne zachowania bezpieczeństwa zdrowotnego MEiN, MZ i GIS dla uczniów, 

nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek w związku z COVID-19 

 

Stan na: 22 sierpnia 2022 

 

1. Dzieci nie mogą uczęszczać do szkoły lub placówki, jeśli wykazują objawy sugerujące infekcję 

lub chorobę zakaźną. 

2. Rodzice (prawni opiekunowie) mogą przyprowadzić dziecko do placówki i je z niej odebrać, jeżeli 

nie wykazują objawów sugerujących infekcję lub chorobę zakaźną. 

3. Osoby wchodzące do budynku powinny mieć możliwość skorzystania z płynu do dezynfekcji rąk. 

Instrukcja używania płynu oraz informacja o obowiązku jego użycia powinny być umieszczone 

przy wejściu do budynku szkoły lub placówki. 

4. W placówce obowiązują ogólne zasady higieny: częste mycie rąk, ochrona podczas kichania 

i kaszlu, unikanie dotykania oczu, ust i nosa, niedzielenie się zaczętym jedzeniem. Nauczyciele 

pilnują, by dzieci regularnie myły ręce wodą z mydłem, szczególnie po przyjściu do placówki, 

przed jedzeniem, po powrocie ze świeżego powietrza i po skorzystaniu z toalety. 

5. Należy zapewnić drogę szybkiej i stałej komunikacji z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka, 

z wykorzystaniem środków komunikacji na odległość. 

6. Po wejściu do budynku  placówki należy bezzwłocznie umyć ręce. 

7. Opiekun odprowadzający dziecko do placówki może wchodzić do budynku placówki, zachowując 

zasadę 1 opiekun z 1 dzieckiem. 

8. W miarę możliwości należy ograniczyć przebywanie w placówce osób z zewnątrz 

do niezbędnego minimum. Osoby z zewnątrz zobowiązane są do przestrzegania regulaminu 

placówki, zwłaszcza zasad związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym. 

9. Organizacja pracy powinna uniemożliwiać nadmierne grupowanie się osób, zwłaszcza dzieci. 

10. Wszystkie sale i korytarze muszą być wietrzone przynajmniej raz na godzinę, w czasie przerwy 

(w razie potrzeby również w czasie zajęć). 

11. Dzieci szczególnie w czasie przerw powinny korzystać z boiska  oraz przebywać na świeżym 

powietrzu na terenie  placówki. 

12. Dzieci nie powinny zabierać do placówki niepotrzebnych przedmiotów. Nie dotyczy to dzieci 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szczególności niepełnosprawnych. W ich przypadku 

należy pilnować, by dziecko nie przekazywało przedmiotu innym osobom. Rodzice (prawni 

opiekunowie) powinni zadbać o regularne czyszczenie przedmiotu (pranie lub dezynfekcję). 

13. Należy ograniczyć kontakty personelu kuchennego i administracyjnego z dziećmi i nauczycielami. 

14. Jeżeli dzieci lub pracownicy używają na terenie placówki rękawiczek lub maseczek 

jednorazowych, należy zapewnić miejsce lub pojemniki do ich wyrzucania (zgodnie z zaleceniami 

GIS). 

15. Codzienne prace porządkowe oraz dezynfekcja, w szczególności sal zajęć, pomieszczeń 

sanitarno-higienicznych, ciągów komunikacyjnych, powierzchni dotykowych – poręczy, klamek, 

powierzchni płaskich (w tym klawiatury komputerów, włączników, blatów w salach 

i pomieszczeniach do spożywania posiłków) podlegają systematycznemu monitorowaniu. 

16. Należy zapewnić bieżącą dezynfekcję toalet. 

17. Obowiązkiem dyrektora jest opracowanie i aktualizowanie wewnętrznych procedur 

bezpieczeństwa oraz regulaminu placówki, z uwzględnieniem specyfiki placówki (w tym zajęć 



pozalekcyjnych, świetlicowych, zwiększonej liczebności oddziałów), obowiązujących przepisów 

prawa i wytycznych. 

18. Zaleca się wywieszenie plakatów z zasadami prawidłowego mycia rąk, a także instrukcji 

używania płynu do dezynfekcji rąk przy dozownikach z płynem, w szczególności 

w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych. 

19. Korzystanie z posiłków musi być bezpieczne i odbywać się w miejscach do tego przeznaczonych. 

20. Należy poinstruować wszystkich pracowników o zasadach wynikających z wytycznych 

oraz o szczególnych rozwiązaniach wprowadzonych w danej placówce. 

21. Do pracy w placówce może przyjść jedynie osoba, która nie wykazuje objawów infekcji 

lub choroby zakaźnej oraz wobec której nie został nałożony obowiązek przebywania w izolacji 

w warunkach domowych lub kwarantanny. 

22. Należy poinstruować pracowników, że w przypadku wystąpienia objawów infekcji lub choroby 

zakaźnej powinni pozostać w domu i skontaktować się z lekarzem podstawowej opieki 

zdrowotnej. 

23. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów 

infekcji dróg oddechowych dyrektor odsuwa go od wykonywanych czynności, a w razie potrzeby 

wzywa pomoc medyczną. 

24. Należy ustalić, w jakich miejscach przebywała osoba wykazująca objawy infekcji lub choroby 

zakaźnej, i przeprowadzić w nich dodatkowe sprzątanie oraz umyć lub zdezynfekować 

powierzchnie dotykowe. 

25. W razie zauważenia niepokojących objawów chorobowych u dziecka, należy bezzwłocznie 

powiadomić jego rodziców (opiekunów prawnych), by ustalić dalszy tok postępowania. 


